
  
Die Städtische Werke Borna GmbH ist ein wachsender, kundenorientierter Energieversorger aus 
der Region für die Region. Mit ihren Tochterunternehmen versorgt sie zuverlässig mit über 40 
Mitarbeitern circa 25.000 Kunden regional in Borna und weiteren angrenzenden Kommunen sowie 
überregional mit Erdgas, Strom, Wärme und energienahen Dienstleistungen. Zur Leitung des 
Erzeugungsportfolios der Stadtwerke Borna suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen in der 
Energiewirtschaft erfahrenen Generalisten für die Funktion 
 

Leiter Portfoliomanagement Erzeugung (w/m/d) 
In dieser Position unterstehen Sie direkt der Alleingeschäftsführerin. Das Gesamtspektrum Ihrer 
Aufgaben, in denen Sie aktiv die zukünftige Ausrichtung der Stadtwerke langfristig mitgestalten, geht 
über die rein technische Leitung hinaus 

Aufgabenschwerpunkte 

 Aktiv und verantwortlich bringen Sie unternehmensübergreifende Projekte voran 
 Verantwortung für die Standortentwicklung der Erzeugung, die optimierte 

Kraftwerkseinsatzplanung sowie Entwicklung von nachhaltigen Erzeugungskapazitäten für Strom, 
Wärme, Kälte sowie alternativer Brennstoffe mit dem Fokus auf eigenständige Betriebsführung 

 Weiterentwicklung von technischen Monitoring- und Controllingsystemen  
 Bewertung Assets als Realoption, Zusammenfassung in Kennzahlen für die Planung (täglich, 

jährlich) in Zusammenarbeit mit Vertrieb, Leittechnik und Anlagenbetrieb 
 Erarbeitung langfristiger Vermarktungsstrategien zur Absicherung des wirtschaftlichen 

Ergebnisses gemeinsam mit dem Vertrieb 
 Analyse/ Bewertung sowie Konzeption und Begleitung der Realisierung von Projekten bei KWK- / 

EEG-Anlagen, Quartierslösungen sowie Mobilitätskonzepten & Contracting  
 Optimierung durch die Vernetzung von Portfolioeffekten in den Bereichen Versicherung, 

Materialeinkauf, Steuerungs- und Datenanbindungen    
 Entwicklung von Dienstleistungen im technischem Umfeld und als potentieller Sparringspartner 

im regionalen und kommunalen Umfeld 
 
Ihr Profil  

 Sie sind Ingenieur, Wirtschaftsingenieur oder haben einen vergleichbaren Studien- oder 
Ausbildungsabschluss mit substanzieller Berufserfahrung (Leitung, Projektleiter) vorzugsweise in 
der Energiewirtschaft 

 Ihre Praxiserfahrung liegt im Umfeld der kaufmännisch/ technischen Betriebsführung sowie in 
der Verantwortung von Projekten zur Standortentwicklung in der Erzeugung 

 Erfahrungen im Bereich regenerativer (ggf. alternativer) Energien bzw. erneuerbarer Energien 
 Ihr Führungsstil ist solide und klar, sowohl fachlich als auch disziplinarisch, Projekte leiten Sie  
       erfahren und professionell 
 Sie sind Allrounder mit strategischen Fähigkeiten und operativem Können 
 Ihre Aufgaben gehen Sie eigenverantwortlich und zuverlässig, mit analytischem Scharfsinn und 
        konzeptioneller Stärke an 
 



Interesse? 

Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe mit einem hohen Maß an Eigenständigkeit in einem 
Unternehmen, dass sich durch kurze Wege und flache Hierarchien auszeichnet, reizt, senden Sie bitte 
ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Verfügbarkeit bis zum 31.01.2021 vorzugsweise per E-Mail an Frau Grit Wienhold 
(personal@stadtwerke-borna.de / Tel. 03433/ 21 80 31).  


